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                                                                                                                                                                             ОГОЛОШЕННЯ 
щодо прийому документів на зайняття посади державної служби категорії «В» Головного управління ДПС у Запорізькій області, а саме:
головного державного інспектора відділу обліку платників та об’єктів оподаткування Запорізької державної податкової інспекції
	Загальні умови


	Посадові обов’язки
	    Дотриманням вимог чинного законодавства при взятті/знятті з обліку платників податків.

    Забезпечення  повноти, достовірності та актуальності реєстраційних та облікових даних інформаційного ресурсу.

    Формування та ведення реєстру платників ПДВ шляхом:

-
внесення до інформаційного фонду реєстру платників ПДВ даних із заяв про анулювання реєстрації платника ПДВ, отриманих від платників податків у паперовій формі;

-
обробки електронних та паперових запитів на отримання витягу. Формування і надання витягів з Реєстру платників ПДВ.

      Облік платників податків за неосновним місцем обліку, отримання та внесення до ІКС ДПС повідомлень про об’єкти оподаткування, поданих у паперовій формі.

       Внесення до ІКС ДПС відомостей повідомлень про відкриття/закриття рахунків/електронних гаманців платників податків, поданих у паперовій формі та надання банкам, іншим фінансовим установам, небанківським надавачам платіжних послуг, емітентам електронних грошей повідомлень з відміткою про взяття рахунку/електронного гаманця на облік/відмову в узятті на облік рахунку/електронного гаманця платника податків, у відповідь на повідомлення про відкриття рахунку/електронного гаманця що надійшли у паперовій формі.

        Внесення (імпортування з електронного носія) засобами комп’ютерної обробки повних та достовірних даних щодо податкової та іншої звітності, поданої платниками на паперових носіях, зокрема із додаванням копій на електронних носіях.  
        Проведення автоматизованої перевірки податкової та іншої звітності відповідно до затверджених та реалізованих  у програмному забезпеченні алгоритмів контролю щодо приймання та обробки податкової та іншої звітності, присвоєння статусів і ознак стану обробки під час приймання та реєстрації такої звітності.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 16400 гривень.

 Надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця (Закон України від  10 грудня 2015 року № 889-VIII «Про державну службу»), надбавка за інтенсивність праці    (постанова Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2020 року  № 1346 «Деякі питання оплати праці державних службовців податкових органів»).

     За результатами роботи та за наявності достатнього фонду оплати праці – премія.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	 Строково, на період дії воєнного стану, відповідно до вимог статті 10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану»
 Строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік з правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щорічно.

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	Особа, яка претендує на зайняття вакантної посади подає до Головного управління ДПС у Запорізькій області на електронну адресу zp.01.kadrkonkurs@tax.gov.ua наступну інформацію, а саме:

1)  заява написана власноруч (зразок додається);

2) заповнена особова картка встановленого зразка (форма для заповнення додається – кандидатом заповнюються пункти  з 1 по 10 та автобіографія);

3)  резюме (форма для заповнення додається); 

4) копія документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

5) підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
6) копія трудової книжки (за наявності);

7) військово-обліковий документ (для призовників – військово-обліковий документ або посвідчення про приписку до призовної дільниці; для військовозобов’язаних - військово-обліковий документ або військовий квиток, тимчасове посвідчення військовозобов’язаного), що засвідчує взяття на військовий облік у відповідних районних (міських) територіальних центрах комплектування та соціальної підтримки;

8) підтвердження наявності у Єдиному державному реєстрі декларацій осіб уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік;

9) медична довідка форми № 100-2/о про проходження попереднього, періодичного та позачергового психіатричного огляду, у тому числі на предмет вживання психоактивних речовин (Наказ МОЗ України № 651 від 18.04.2022 «Про затвердження Прядку проведення попередніх, періодичних та позачергових психіатричних оглядів, у тому числі на предмет вживання психоактивних речовин» (із змінами);

10)  витяг про несудимість (оформлення на роботу);
11) копія Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтверджує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стандартів державної мови (за наявності). 
Документи приймаються до 17 год. 00 хв. 12 травня 2026 року.


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань подачі документів на зайняття вакантної посади 
	Скрипнік Євгенія Геннадіївна;

тел. (061) 219-05-65;

е-mail: zp.01.kadrkonkurs@tax.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1. 
	Освіта 
	вища за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
	Досвід роботи
	без досвіду роботи

	3. 
	Володіння  державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога 
	Компоненти вимоги

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	- чітке і точне формулювання мети, цілей і завдань службової діяльності; 

- комплексний підхід до виконання завдань, виявлення ризиків;

- розуміння змісту завдання і його кінцевих результатів, 

самостійне визначення можливих шляхів досягнення.

	2.
	Багатозадачність
	- здатність концентрувати (не втрачати) увагу на виконанні завдання;

- уміння розкладати завдання на процеси, спрощувати їх;

- здатність швидко змінювати напрям роботи (діяльності);

- уміння управляти результатом і бачити прогрес.

	3. 
	Цифрова грамотність
	- вміння використовувати комп'ютерні пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного виконання своїх посадових обов'язків;

- вміння використовувати сервіси Інтернету для ефективного пошуку потрібної інформації;

- вміння перевіряти надійність джерел і достовірність даних та інформації у цифровому середовищі;

- здатність працювати з документами в різних цифрових форматах;

- зберігати, накопичувати, впорядковувати, архівувати цифрові ресурси та дані різних типів;

- здатність уникати небезпек в цифровому середовищі, захищати особисті та конфіденційні дані.

	4.
	Відповідальність
	- усвідомлення важливості якісного виконання своїх посадових обов'язків з дотриманням строків та встановлених процедур;

- усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і прийняття рішень, готовність нести відповідальність за можливі наслідки реалізації таких рішень;

- здатність брати на себе зобов'язання, чітко їх дотримуватись і виконувати.

	5.
	Стресостійкість
	- уміння розуміти та управляти своїми емоціями;

- здатність до самоконтролю;

- здатність до конструктивного ставлення до зворотного зв'язку, зокрема критики;

- оптимізм.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Конституція України;

Закон України «Про державну службу»;

Закон України «Про запобігання корупції».

	2.
	Знання законодавства у сфері
	Податковий Кодекс України від 02.12.2010 № 2755-VI                (зі змінами); Порядок обліку платників податків і зборів, затверджений наказом Міністерства фінансів України від 09.12.2011 № 1588 (із змінами та доповненнями); Порядок обліку платників єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, затверджений наказом Міністерства фінансів України від 24.11.2014 № 1162 (зі змінами); Порядок формування та ведення Реєстру волонтерів антитерористичної операції та/або здійснення заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації, затверджений наказом Міністерства фінансів України від 30.10.2014 № 1089; Положення про реєстрацію платників податку на додану вартість, затверджений наказом Міністерства фінансів України від 14.11.2014 № 1130.


